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I. Промежуточные результаты реализации проекта по плану.
К окончанию третьего квартала второго года реализации программы можно констатировать создание инновационной системы подготовки специалистов в области гуманитарных технологий в социальной сфере, условий для ее внедрения и распространения.

Ключевые результаты, достигнутые за период реализации программы:

· Сформирована система стратегического партнерства университета с потенциальными работодателями, заинтересованными в специалистах в области гуманитарных технологий, из сфер бизнеса, образования, социальной сферы и др. Создана и апробируется новая модель целевой подготовки специалистов. Разработано положение и формируется состав Наблюдательного совета университета.
· Проведены широкомасштабные междисциплинарные исследования по проблемам гуманитарных технологий, проведено исследование рынка труда по проблеме востребованности специалистов – гуманитарных технологов. По результатам исследований подготовлено более 70 изданий.

· Открыт Всероссийский центр интеллектуальных ресурсов и гуманитарных технологий, ядром которого является Интернет-портал «Гуманитарные технологии в социальной сфере», где аккумулированы все материалы, созданные по инновационной программе.

· Разработаны инвариантный и 38 вариативных образовательных модулей, которые являются уникальными продуктами, имеют сопоставляемый формат, позволяющий формировать из них индивидуальные образовательные маршруты. Инвариантный модуль «Методология гуманитарного исследования в социальной сфере» обеспечивает научно-образовательный фундамент гуманитарных технологий, формирует универсальные, транспрофессиональные способности специалиста. Вариативные модули ориентированы на решение личностно-профессиональных задач средствами гуманитарных технологий в различных сферах деятельности. Модулями можно достраивать действующие образовательные программы бакалавриата и магистратуры, программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки. По всем 39 образовательным модулям разработаны учебно-методические комплексы. 
· Все разработанные модули проходят реальную апробацию в учебном процессе в рамках основных образовательных программ магистратуры, бакалавриата, специалитета и образовательных программ дополнительного профессионального образования.

· Создана нормативно-правовая и методическая база для осуществления инновационного образовательного и управленческого процессов. Разработано более 20 регламентов и положений.

· Создана сеть ресурсных центров, обеспечивающих информационно-методическое сопровождение образовательного процесса, которая  в настоящий момент расширяется за счет реорганизации и изменения функций методических кабинетов факультетов.
· Издано 146, подготовлено к изданию 21 книга – учебные и учебно-методические пособия, научно-методические материалы, учебно-методические комплексы.

· Создана корпоративная система повышения квалификации персонала университета, в которую за 1,5 года реализации программы были включены более 2000 сотрудников: профессорско-преподавательский состав, учебно-вспомогательный и административно-управленческий персонал, научные работники. 

· Существенно обновлена информационно-коммуникационная среда и материально-техническая база университета. 

· Создана система распространения результатов инновационной образовательной программы в отрасли через договоры о сотрудничестве (52 договора с российскими и зарубежными партнерами).

II. Финансовые аспекты реализации программы:
	
	Расходование средств государственной поддержки (млн. руб.)
	Расходование средств софинансирования (млн. руб.)

	
	По плану (на конец квартала)
	Фактически
	По плану (на конец квартала)
	Фактически

	Приобретение лабораторного оборудования
	41,000
	20,450
	0
	0

	Разработка и приобретение программного и методобеспечения
	97,549
	78,086
	0
	0

	Модернизация аудиторного фонда
	0
	0
	48,000
	51,220

	Повышение квалификации и переподготовка персонала
	17,171
	10,647
	0
	0

	
	155,720
	109,183
	48,000
	51,220


Отклонение от плана расходования средств связано со сдвигом сроков реализации мероприятий, сроков объявления конкурсных процедур, и, соответственно, заключения контрактов и авансовых и окончательных платежей. Ведется постоянный мониторинг графика расходования средств, который показывает, что обязательства по договору университет выполнит в установленные сроки.
III. Проведение закупок.
	
	По плану

(количество/сумма)
	Фактически

(количество/сумма)

	Объявленные конкурсы, аукционы (лоты)
	15 (31) / 189 225 000 руб.
	28 (49) / 228 880 712,25

руб.

	из них:

     Завершенные конкурсы, аукционы (лоты)
	15 (31) / 189 225 000 руб.
	26 (47) / 216 230 712,25

руб.

	     Заключенные контракты
	15 (31) / 189 225 000 руб.
	39 / 176 838 872,75 руб. 


Отклонение от плана проведения закупок связано с его уточнением и увеличением количества конкурсных процедур и повторным объявлением несостоявшихся конкурсов и аукционов, объявлением конкурсов на сэкономленные средства.
IV. Выполнение плана мероприятий – достижение результатов.

· Информация о ходе выполнения мероприятий в соответствии с планом и задачами, поставленными в проекте, оценка реалистичности достижения запланированных результатов в намеченные сроки (в случае необходимости внесения корректив, их аргументация и прогноз достижения плановых показателей).
	Задача
	Промежуточные результаты реализуемых мероприятий 

	1.1. Создание концептуальной инновационной модели системы подготовки специалистов в области гуманитарных технологий
	Завершена разработка четырех пособий, описывающих концептуальную модель системы подготовки специалистов

	1.2. Проведение исследования потребностей рынка труда в специалистах в области гуманитарных технологий 
	Базы данных работодателей, информационно-аналитические материалы по результатам исследования подготовлены к размещению на интернет-портале «Гуманитарные технологии в социальной сфере».

Завершена разработка методических пособий «Гуманитарные технологии и рынок труда», «Прогнозирование потребностей рынка труда Северо-Западного региона РФ в специалистах в области гуманитарных технологий»

	1.4. Разработка вариантов образовательных маршрутов, обеспечивающих освоение необходимых компетентностей
	Электронные ресурсы сопровождения вариативного образовательного процесса (электронные атлас и справочник индивидуальных образовательных маршрутов на основе выбора вариативных модулей и электронный путеводитель: «образовательный маршрут – рынок труда – вакансии» внедряются в подразделениях университета. 

	1.5. Разработка и апробация образовательных модулей по программе «Гуманитарные технологии в социальной сфере»
	Определен круг специалистов-экспертов, участвующих в апробации образовательных модулей.

Продолжалась работа по внедрению разработанных образовательных модулей в магистерские программы, подготовлен перечень общеуниверситетских курсов по выбору для бакалавриата из числа входящих в модули.

	1.6. Повышение квалификации административно-управленческого персонала, профессорско-преподавательского состава, учебно-вспомогательного персонала университета, участвующего в реализации инновационной программы
	Завершились программы и модули повышения квалификации сотрудников (выездных и в РГПУ им. А. И. Герцена). В III квартале в рамках групповых и индивидуальных стажировок и программ прошло обучение 72 чел.


	1.8. Реализация механизмов взаимодействия университета с работодателями и социальными партнерами, заинтересованными в инновационной системе и результатах ее реализации
	Проведена экспертиза механизмов взаимодействия университета с работодателями и социальными партнерами, заинтересованными в инновационной системе и результатах ее реализации. Подготовлены 5 соглашений с бизнес-партнерами, заинтересованными в результатах реализации инновационной программы.

	1.9. Организация внешней и внутренней экспертизы инновационной системы
	Завершен 1-й этап внешней и внутренней экспертизы инновационной системы с участием отечественных и зарубежных аудиторов. Представлена аналитическая справка по результатам экспертизы организации работы по инновационной программе

	1.11. Модернизация информационно-коммуникационной среды университета
	Объявлены дополнительные аукционы на поставку оборудования и разработку программного обеспечения для модернизации коммуникационной среды университета. 

	1.12. Модернизация аудиторного фонда и лабораторной базы
	К началу нового учебного года завершена большая часть работ по модернизации аудиторного фонда. К настоящему времени завершены ремонтно-строительные работы в 113 учебных аудиториях общей площадью 5937 м2.

	1.13. Проведение фундаментальных и прикладных исследований по проблемам гуманитарных технологий в междисциплинарном контексте
	Завершена разработка научно-методических материалов по итогам междисциплинарных исследований по интегрированной теме «От теории коммуникации и герменевтики к гуманитарным технологиям в образовании и социальной сфере» как по тематике, заявленной на внутриуниверситетском конкурсе, так и в рамках реализации заключенных государственных контрактов.

	1.14. Разработка и внедрение в учебный процесс электронно-коммуникативных технологий сетевого интерактивного обучения на основе  деятельностного подхода
	Ведется тестирование методики использования электронного портфолио студента и преподавателя как сетевой технологии оценивания творческих результатов их деятельности 

	1.15. Создание всероссийского центра интеллектуальных ресурсов и гуманитарных технологий для интеграции научно-образовательного пространства  
	Завершился II этап разработки содержания Интернет-портала  «Гуманитарные технологии в социальной сфере»: ведется информационное наполнение тестовой версии портала.. К порталу подключены аннотированные каталоги ресурсов по проблемам гуманитарных технологий, создан инструмент массового педагогического общения – педагогическая сеть; опубликованы шаблоны подготовки электронных образовательных ресурсов.
Разработано методическое пособие с базами данных по гуманитарным направлениям: изучены книжные и электронные источники.

	1.16. Разработка механизмов распространения инновационной системы и поддержки процессов ее реализации в пространстве университета, регионов, страны
	Начата вторая электронной модерируемой конференции с вузами-участниками сети и региональными партнерами по обсуждению проблем инновационного образования, профориентирования и трудоустройства молодежи.

Рукопись методического сборника «Специалист в области гуманитарных технологий: компетентности и сферы профессионального применения» подготовлена к изданию.

	1.17. Интеграция инновационной системы в международное научно-образовательное пространство в контексте задач Болонского процесса
	В рамках подготовки англоязычных версий образовательных программ полностью выполнен перевод учебных планов всех факультетов РГПУ им. А. И. Герцена, переведены аннотации к 28 образовательным модулям инновационной программы. 

Сформирована электронная библиотека документов и публикаций по Болонскому процессу.

	1.19. Разработка проекта государственного образовательного стандарта третьего поколения по направлениям педагогического образования
	Ведется подготовка межвузовского семинара по обсуждению третьего поколения государственных образовательных стандартов.
Вышли в свет методические рекомендации для руководителей и научно-педагогических работников вузов «Оценка профессиональной компетентности бакалавров и магистров образования»

	1.20. Обновление содержания и технологий педагогического образования
	Продолжается разработка пакета модулей и курсов по проблемам реализации гуманитарных технологий для системы среднего, среднего профессионального, послевузовского образования, повышения квалификации педагогических кадров.

	1.21. Разработка концепции мониторинга качества педагогического образования в контексте гуманитарных технологий
	Опубликовано методическое пособие для студентов, руководителей вузов, специалистов по управлению образованием «Мониторинг качества образования».

Для разработки модели независимой аттестации и аккредитации программ, персонала и специалистов в области педагогического образования обобщен и проанализирован российский и зарубежный опыт.


· Оценка степени продвижения к поставленной в ИОП главной цели и влияние на развитие инновационного потенциала вуза (опираясь на утвержденные показатели результативности, но не ограничиваясь ими).
В реализации инновационной образовательной программы начался этап полномасштабной апробации и распространения полученных результатов. Анализ степени достижения показателей результативности выявил 70% степень достижения поставленных цели и задач. 30% показателей, достигнуть которые планируется к концу реализации программы, связаны именно с интенсивным внедрением разработок университета. 
Развитие инновационного потенциала вуза, который усилился и актуализировался в ходе реализации программы, привело к решению конференции сотрудников университета как высшего органа управления участвовать в конкурсе исследовательских университетов.

· Главные незапланированные результаты и эффекты реализации программы
Благодаря  ряду мероприятий, состоявшихся как в рамках инновационной программы РГПУ им. А. И. Герцена, так и в рамках мероприятий по тематике и проблематике программы и национального проекта «Образование», произошло значительное расширение аудитории, потенциально заинтересованной в результатах деятельности Герценовского университета. С одной стороны, представители педагогических вузов РФ получили информацию о новейших разработках сотрудников РГПУ им. А. И. Герцена, в связи с чем увеличилось количество договоров о сотрудничестве и активизировалась деятельность в их рамках. С другой стороны, интеллектуальная продукция РГПУ им. А, И, Герцена востребована вузами других профилей – технического, военного, медицинского и пр.
За отчетный период заключено 10 договоров о сотрудничестве в подготовке специалистов в области гуманитарных технологий в социальной сфере, в том числе с зарубежными вузами (Беларусь, Германия), научно-методическими центрами Петербурга, Организацией объединенных наций (Меморандум о взаимопонимании). Расширилась база предприятий и учреждений, являющихся базами для проведения практик студентов РГПУ им. А. И. Герцена. 
Один из незапланированных эффектов реализации инновационной программы – признание высокого качества некоторых результатов программы РГПУ им. А. И. Герцена на федеральном уровне. Так, учебно-методические комплексы к 39 новым образовательным модулям инновационной программы Герценовского университета получили диплом Федерального агентства по образованию на всероссийской выставке-форуме «Образовательная среда-2008» (30 сентября – 03 октября 2008 года). 
Значительно повысился интерес к РГПУ им. А. И. Герцена со стороны средств массовой информации: например, только в III квартале количество теле- и радиоэфиров, освещающих деятельность университета по реализации инновационной программы достигло 7 (плановый показатель на 2008 год – 5).    
· Прогноз достижения плановых показателей 2008 г. с указанием возможных рисков, социально-экономических эффектов и перспектив выхода на режим самофинансирования.
Из 100 плановых показателей результативности на 30 сентября 2008 года:

· Достигнуты или превышены итоговые значения – по 70 показателям (70%)

· Близки к итоговым значениям (( 10-15%) – по 20 показателям (20%)

V. Вопросы управления.

· Описание главных мероприятий по вовлечению в реализацию ИОП внешних партнеров (муниципальные, региональные власти, бизнес, академические институты), полученных на отчетную дату результатов (инициативы, объемы и направления привлеченных ресурсов).
	Новые партнеры вуза
	География партнерства
	Форма сотрудничества
	Направления совместной деятельности

	Гродненский государственный университет имени Янки Купалы
	Гродно, Беларусь
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	Молодежная общественная организация «Клуб молодежных лидеров»
	Санкт-Петербург 
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	Университет г. Констанц  
	Констанц, Германия
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	Научно-методический центр Красносельского района 
	Санкт-Петербург 
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	ГОУ СОШ с углубленным изучением английского языка № 548 Красносельского района
	Санкт-Петербург 
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	ГОУ лицей № 590 Красносельского района
	Санкт-Петербург 
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	ЗАО «Транзас»
	Санкт-Петербург 
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	ГОУ СОШ № 371 Московского района 
	Санкт-Петербург
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	Пятигорский государственный лингвистический университет
	Санкт-Петербург
	Договор о совместной деятельности
	Сотрудничество в области подготовки специалистов, владеющих гуманитарными технологиями

	ООН
	Брюссель, Бельгия
	Меморандум о взаимопонимании между ООН и РГПУ им. А. И. Герцена 
	Сотрудничество в подготовке кандидатов для участия в конкурсных языковых экзаменах лингвистических служб ООН


VI. Приложения.
· Газета «Педагогические вести». № 21-22. Сентябрь 2008 (5 материалов о ходе реализации инновационной программы РГПУ им. А. И. Герцена)

· Журнал «Вестник Герценовского университета». № 9 (59). Сентябрь  2008 (2 материала о ходе реализации инновационной программы РГПУ им. А. И. Герцена)
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