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ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА» ОБЪЯВЛЯЕТ: 

ГАЗЕТА РГПУ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА Издается с 6 ноября 1927 года

КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ
ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО 

СОСТАВА

ИНСТИТУТ ДЕФЕКТОЛОГИЧЕСКОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И РЕАБИЛИТАЦИИ

КАФЕДРА ОЛИГОФРЕНОПЕДАГОГИКИ

• Ассистент 

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузов-
ского профессионального образования (аспирантура) 
или учёной степени кандидата наук — без предъявле-
ния требований к стажу работы.

Дополнительные требования: практический 
опыт в области преподавания.

Сведения о планируемой работе: проведе-
ние занятий; руководство самостоятельной работой 
обучающихся; разработка курсов в электронных систе-
мах: центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); проведение семинарских 
занятий по дисциплинам «Психолого-педагогическая 
диагностика», «Методы психологической диагностики 
интеллектуальной сферы детей с проблемами в раз-
витии», «Основы психологического консультирования», 
«Решение диагностических задач педагога-психолога»; 
участие в научно-исследовательской деятельности: 
подготовка кандидатской диссертации, подготовка 
не менее двух научных статей в изданиях, индексируе-
мых в базе РИНЦ, за период пребывания в должности; 
подготовка не менее одной научной статьи в изданиях  
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из перечня ВАК за период пребывания в должности; 
работа, предусмотренная планами воспитательных,  
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при 

наличии учёной степени кандидата наук — 43 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности асси-

стента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2022 году составила 
99 848,16 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

КАФЕДРА СУРДОПЕДАГОГИКИ

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень кандидата 
(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс Хирша  
в базе РИНЦ не ниже 1. Наличие научных статей 
за предшествующий избранию период, опубликованных  
в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК 
с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций 
и проведение семинарских занятий в области сурдо- 
психологии и сурдопедагогики (в том числе на дру-
гих профилях /отделениях Института дефектологиче-
ского образования и реабилитации); по проблемам  
психолого-педагогичнского сопровождения обучаю-
щихся с нарушением слуха и их семей; по диагностике 
познавательной и речевой деятельности лиц с нару- 
шением слуха и комплектованию образовательных 
организаций для глухих и слпбослышащих обучаю-
щихся; по вопросвм инклюзивного образования детей 
с нарушением слуха; разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образовательных ре-
сурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистан-
ционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий (не менее 1); вы-
полнение экспертной работы по заданию Работодателя; 
подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фак-
тором; подготовка и направление заявок (не менее 1)  
на получение грантов российских и зарубежных на-
учных фондов (1 за период пребывания в должности); 
участие в научных конференциях; руководство курсо-
выми работами и ВКР; руководство (в том числе мето-

дическое) всеми видами практик, предусмотренных 
ОПОП подготовки на ступени бакалавриата и маги-
стратуры; работа в соответствии с планом воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных спортивных 
и иных мероприятий).

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: ул. Малая Посад-
ская, д. 26, ауд. 218.

ИНСТИТУТ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ

КАФЕДРА АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА 
И ЛИНГВОСТРАНОВЕДЕНИЯ 

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень кандидата 
(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша  
в базе РИНЦ не ниже 1. Наличие научных статей  
за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций 
и проведение семинарских занятий в области теории 
и практики английского языка, практических заня-
тий по фонетике, устной практике английского языка, 
по письменной практике английского языка; разработ-
ка курсов в электронных системах: хранилище откры-
тых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по заданию  
Работодателя; подготовка научных статей в рецензиру-
емых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором (не менее 1 за период избрания); пу-
бликация научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ядра РИНЦ (не менее 1 за период из-
брания), подготовка и направление заявок (не менее 1)  

на получение грантов российских и зарубежных науч-
ных фондов; участие в научных конференциях в качес- 
тве докладчика (не менее 1 за период избрания); повы-
шение квалификации в отчетный период по профилю 
кафедры (1 ежегодно); руководство ВКР; работа, преду- 
смотренная планами воспитательных, физкультурно- 
оздоровительных, спортивных, творческих и иных  
мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Ассистент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузов-
ского профессионального образования (аспирантура) 
или учёной степени кандидата наук — без предъявле-
ния требований к стажу работы.

Дополнительные требования: практический 
опыт работы в области методики преподавания ино-
странного языка.

Сведения о планируемой работе: проведение 
занятий по грамматике английского языка, по устной 
практике английского языка; руководство самосто-
ятельной работой обучающихся; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); участие в научно-исследо-
вательской деятельности: подготовка научной статьи 
в изданиях, индексируемых в РИНЦ (не менее 1), уча-
стие в научных конференциях в качестве докладчика 
(не менее 1); повышение квалификации в отчетный  
период по профилю кафедры (не менее 1); работа, пред-
усмотренная планами воспитательных, физкультурно- 
оздоровительных, спортивных, творческих и иных ме-
роприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при 

наличии учёной степени кандидата наук — 43 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности ассис- 

тента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2022 году составила 
99 848,16 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

• Ассистент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузов-
ского профессионального образования (аспирантура) 
или учёной степени кандидата наук — без предъявле-
ния требований к стажу работы.

Дополнительные требования: практический 
опыт работы в области методики преподавания ино-
странного языка.

Сведения о планируемой работе: проведение 
занятий по фонетике английского языка, по устной 
практике английского языка; руководство самосто-
ятельной работой обучающихся; разработка кур-
сов в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); участие в научно-
исследовательской деятельности: подготовка научной 
статьи в изданиях, индексируемых в РИНЦ (не менее 
2 за период избрания), участие в научных конферен-
циях в качестве докладчика (не менее 2 за период из-
брания); повышение квалификации в отчетный период 
по профилю кафедры (не менее 3 за период избрания); 
работа, предусмотренная планами воспитательных,  
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при 

наличии учёной степени кандидата наук — 43 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности асси-

стента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2022 году составила 
99 848,16 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

КАФЕДРА МЕТОДИКИ ОБУЧЕНИЯ  
ИНОСТРАННЫМ ЯЗЫКАМ

• Старший преподаватель (неполная занятость — 
0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, стаж научно-педагогической  
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работы не менее 3 лет, при наличии учёной степени 
кандидата наук стаж научно-педагогической работы 
не менее 1 года.

Дополнительные требования: индекс Хирша 
в базе не ниже 1. Подтвержденный опыт преподава-
ния методики обучения английскому языку.

Сведения о планируемой работе: проведение 
практических и лабораторных занятий для обучаю-
щихся бакалавриата: «Информационные технологии 
в дополнительном иноязычном образовании»; «Орга-
низация дополнительного образования», «Современ-
ные основы обучения», «Методика обучения и воспита-
ния»; «Педагогические технологии в лингвистическом 
образовании»; «Методика преподавания иностранных 
языков»; «Решение профессиональных задач учите-
ля»; «Интенсификация процесса обучения иностран-
ным языкам»; разработка соответствующих курсов 
по читаемым дисциплинам в электронных системах: 
хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); уча-
стие в научно-исследовательской деятельности: под-
готовка научной статьи в изданиях, индексируемых 
в РИНЦ (1 ежегодно); участие в научных конференциях 
в качестве докладчика (не менее 1 за период избра-
ния); повышение квалификации в отчетный период 
по профилю кафедры (не менее 1 за период избрания); 
работа, предусмотренная планами воспитательных,  
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад старшего преподавателя — 

50 000 руб., при наличии учёной степени кандидата 
наук — 53 000 руб.;

– средняя заработная плата по должности старше-
го преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году  
составила 124 924,19 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки,  
д. 48, кор. 14, ауд. 314.

ИНСТИТУТ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ 
И ЦИФРОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАФЕДРА ЦИФРОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

• Ассистент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное 

образование, стаж работы в образовательном учреж-
дении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура) или 
учёной степени кандидата наук — без предъявле-
ния требований к стажу работы.

Дополнительные требования: наличие научных 
статей (не менее 2) за последние 5 лет, опубликованных 
в рецензируемых научных изданиях, индексируемых 
в наукометрических базах РИНЦ, по профилю кафедры; 
практический опыт работы в области педагогического 
образования (Информатика и информационные техно-
логии в образовании).

Сведения о планируемой работе: проведение 
занятий по дисциплинам программы 44.03.01 Педа-
гогическое образование, направленность (профиль) 
«Информатика и информационные технологии в обра- 
зовании» (Основы компиляции; Объектно-ориентиро-
ванное программирование; Учебная практика (техно-
логическая (проектно-технологическая)), и по обще- 
профессиональному курсу (для всех факультетов) — 
Модуль «Коммуникативно-цифровой». Технологии 
цифрового образования; руководство самостоятель-
ной работой обучающихся; разработка курсов в элек-
тронных системах: хранилище открытых образова-
тельных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); участие в научно-исследо-
вательской деятельности: подготовка кандидатской 
диссертации, подготовка не менее 1 научной статьи 
ежегодно в изданиях, индексируемых в базе РИНЦ;  
работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при 

наличии учёной степени кандидата наук — 43 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности ассис- 

тента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2022 году составила 
99 848,16 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки,  
д. 48, кор. 2, ауд. 257.

ИНСТИТУТ МУЗЫКИ, ТЕАТРА И ХОРЕОГРАФИИ

КАФЕДРА МУЗЫКАЛЬНО-ИНСТРУМЕНТАЛЬНОЙ 
ПОДГОТОВКИ

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора наук) и стаж научно-педагоги-
ческой работы не менее 3 лет или ученое звание 
доцента (старшего научного сотрудника); Почет-
ное звание Российской Федерации, бывшего СССР 
или бывших союзных республик (народного арти- 
ста, заслуженного деятеля искусств, заслужен-
ного артиста) или лауреат/дипломант всероссий-
ских конкурсов или фестивалей по направлению  
искусства; наличие опубликованных научных тру-
дов и учебно-методических изданий (в том числе 
соавторстве) и творческих работ по направлению 
искусства.

Дополнительные требования: ученая степень  
кандидата наук; индекс Хирша в базах РИНЦ  
не ниже 1; наличие научных статей за последние 
5 лет, опубликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометрических  
базах РИНЦ с ненулевым импакт-фактором по про-
филю кафедры.

Сведения о планируемой работе: проведение 
семинарских и практических занятий в области музы-
кально-инструментального искусства; руководство 
самостоятельной работой обучающихся;публикация 
статьи за период контракта в рецензируемых науч-
ных изданиях из перечня ВАК (1); подготовка докла-
дов по плану организаторов конференций не реже 
1 раза в течение учебного года (1); подготовка обуча-
ющихся к участию в концертах, проходящих на раз-
личных концертных площадках Санкт-Петербурга 
(3); подготовка обучающихся к участию во всерос-
сийских и международных фестивалях и конкур-
сах (1); концертно-исполнительская деятельность  
(солист, ансамблист, концертмейстер на концерт-
ных площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других  
городов России и Китая) (5); работа, предусмотрен-
ная планами воспитательных, физкультурно-оздо-
ровительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности доцента  
в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: пер. Каховского,  
д. 2, ауд. 302.

ИНСТИТУТ ПЕДАГОГИКИ

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ ШКОЛЫ

• Профессор

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень доктора наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет 
или ученое звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша  
в базе РИНЦ не ниже 9; наличие научных статей 
за предшествующий избранию период, опубликован-
ных в рецензируемых научных изданиях, индекси-
руемых в наукометрической базе РИНЦ с ненулевым  
импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лек-
ций и проведение семинарских занятий в области  
по направлениям высшего образования 44.03.01 —  
педагогическое образование (бакалавриат), 44.04.01 — 
педагогическое образование (магистратура); разработка 
курсов в электронных системах: хранилище открытых об-
разовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изданий, 
монографий (персональных/коллективных), аффилиро-
ванных с РГПУ им. А. И. Герцена (не менее 1 ежегодно); вы-
полнение экспертной работы по заданию Работодателя; 
подготовка научных статей в изданиях, индексируемых 
в базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором: аффилиро-
ванных с РГПУ им. А. И. Герцена, опубликованных в рецен-
зируемых научных изданиях из перечня ВАК, в т.ч. по на-
учным специальностям аспирантуры (не менее 1 в год);  
аффилированных с РГПУ им. А. И. Герцена, опублико-
ванных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ядра РИНЦ (не менее 1 в год); подготовка и направление 
заявок (не менее 1 в год) на получение грантов россий-
ских и зарубежных научных фондов; участие в научных 
конференциях; научное руководство/консультирова-
ние НИД аспирантов, докторантов; руководство ВКР;  
работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад профессора при наличии учё-

ной степени доктора наук — 89 000 руб., при наличии 
учёной степени кандидата наук — 84 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности профес-
сора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
192 952,41 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные  
Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
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Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки,  
д. 48, 11 кор., ауд. 39.

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

КАФЕДРА ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ  
И СПОРТИВНО-МАССОВОЙ РАБОТЫ

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень кандидата (док-
тора) наук и стаж научно-педагогической работы по на-
правлению физической культуры и спорта не менее  
3 лет, или стаж педагогической работы не менее 5 лет, 
в том числе не менее 3 лет по направлению физиче-
ской культуры и спорта, или ученое звание доцента 
(старшего научного сотрудника), или наличие титула 
чемпиона, призера Олимпийских игр, Паралимпийских 
игр, чемпионатов мира, Европы, Российской Федера-
ции, национальных чемпионатов, или почетного зва-
ния Российской Федерации, бывшего СССР, бывших со-
юзных республик, международного почетного звания, 
или премии в области физической культуры и спорта, 
либо подготовка не менее 1 чемпиона, призера Олим-
пийских игр, Паралимпийских игр, чемпионатов мира, 
Европы, Российской Федерации, национальных чемпи-
онатов по направлению физической культуры и спорта; 
наличие опубликованных (в том числе в соавторстве) 
за последние 5 лет научных трудов и учебных изданий 
по направлению физической культуры и спорта.

Дополнительные требования: Индекс Хирша 
в базе не ниже 5; наличие научных статей за последние 
5 лет опубликованных в научных изданиях, индекси-
руемых в наукометрических базе РИНЦ с ненулевым 
импакт-фактором, по профилю кафедры. Знание и вла-
дение методиками преподавания физической культу-
ры и спорта, опыт работы в организации спортивно- 
массовой работы в вузе. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций 
и проведение практических занятий в области физиче-
ской культуры и спорта; разработка и совершенствова-
ние курсов в электронных системах: хранилище откры-
тых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle) не менее 2 в год; 
разработка рабочих программ дисциплин; подготовка 
учебно-методических комплексов, пособий и моногра-
фий по профилю кафедры не менее 1 за отчетный пери-
од; публикация научных статей индексируемых РИНЦ 
(не менее 1 в год) и опубликованных в рецензируе-
мых научных изданиях из перечня ВАК (не менее 1) 
по теории и методике физического воспитания, спор-
тивной тренировки, оздоровительной и адаптивной 
физической культуры; участие в научно-практических 

конференциях и других формах научных дискуссий 
(не менее 1); подготовка обучающихся для участия 
в спортивных соревнованиях различного уровня;  
работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр.,  
д. 275, ауд. 203.

ИНСТИТУТ ХУДОЖЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАФЕДРА ГРАФИКИ И СКУЛЬПТУРЫ

• Ассистент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование; наличие стажа творче-
ской работы или работы в образовательном учрежде-
нии не менее 1 года, или стажа работы не менее 1 года 
по направлению искусства; при наличии послевузов-
ского профессионального образования (аспирантура, 
ассистентура-стажировка) — без предъявления требо-
ваний к стажу работы.

Дополнительные требования: наличие опыта  
художественно-творческой деятельности.

Сведения о планируемой работе: проведение 
занятий по дисциплинам художественно-творческой 
подготовки (Основы рисунка, Основы композиции);  
руководство самостоятельной работой обучаю-
щихся; руководство практикой; разработка кур-
сов в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обучения 
им. А. И. Герцена (Moodle); работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздорови-
тельных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад ассистента — 40 500 руб.,  

при наличии учёной степени кандидата наук — 
43 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности ассис- 
тента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2022 году составила 
99 848,16 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

КАФЕДРА ИСКУССТВОВЕДЕНИЯ 
И ПЕДАГОГИКИ ИСКУССТВА

• Старший преподаватель (неполная занятость — 
0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование; наличие стажа творческой или 
научно-педагогической работы не менее 3 лет, при 
наличии учёной степени кандидата наук стаж работы 
не менее 1 года или наличие звания лауреата/дипло-
мата всероссийских выставок/конкурсов/фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих ра-
бот, представленных на региональных/всероссийских/
международных выставках/конкурсах/фестивалях 
по направлению искусства. 

Дополнительные требования: опыт художе-
ственно-творческой и выставочной деятельности.

Сведения о планируемой работе: проведение  
лабораторных занятий по дисциплинам художествен-
но-творческой направленности по программам подго-
товки магистров теоретического профиля (Специаль-
ная композиция, Специальная живопись, Специальный  
рисунок); руководство самостоятельной работой обу- 
чающихся; подготовка учебных изданий; разработка 
курсов в электронных системах: хранилище откры-
тых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка не менее 
одной научной статьи в год в изданиях, индексируемых 
в РИНЦ; работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад старшего преподавателя — 

50 000 руб., при наличии учёной степени кандидата 
наук — 53 000 руб.;

– средняя заработная плата по должности старше-
го преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году  
составила 124 924,19 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб.р. Мойки, д. 48, 
кор. 6, ауд. 50.

ФАКУЛЬТЕТ ГЕОГРАФИИ

КАФЕДРА ГЕОЛОГИИ И ГЕОЭКОЛОГИИ

• Доцент

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень кандидата 
(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша  
в базе РИНЦ не ниже 2. Наличие научных статей за пред-
шествующий избранию период, опубликованных в ре-
цензируемых научных изданиях из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чте-
ние лекций и проведение семинарских занятий 
в области геоэкологии, охраны окружающей сре-
ды, природопользования, методов географических 
и экологических исследований; разработка кур-
сов в электронных системах: хранилище открытых  
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учеб-
ных изданий; выполнение экспертной работы по за-
данию Работодателя; подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК 
с ненулевым импакт-фактором; подготовка и на-
правление заявок (не менее 1) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; руководство ВКР; 
работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, твор-
ческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Доцент (неполная занятость — 0,75 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
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образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 
3 лет или ученое звание доцента (старшего научного  
сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша 
в базе РИНЦ не ниже 2. Наличие научных статей за пред-
шествующий избранию период, опубликованных в ре-
цензируемых научных изданиях из перечня ВАК с нену-
левым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций 
и проведение семинарских занятий в области геоло-
гии, методологии Наук о Земле, охраны окружающей 
среды, природопользования, методов географических 
и экологических исследований; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изда-
ний; выполнение экспертной работы по заданию Рабо-
тодателя; подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором; подготовка и направление заявок (не ме-
нее 1) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конференциях; 
руководство ВКР; работа, предусмотренная плана-
ми воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки,  
д. 48, кор. 12, ауд. 27.

ЮРИДИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

КАФЕДРА ТЕОРИИ ПРАВА И ГРАЖДАНСКО- 
ПРАВОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессио-
нальное образование, ученая степень кандидата 

(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс Хирша  
в базе РИНЦ не ниже 1. Наличие научных статей  
за послед-ние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций 
и проведение семинарских занятий в области право-
ведения, профессиональной этики; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изда-
ний; выполнение экспертной работы по заданию Рабо-
тодателя; подготовка научных статей, индексируемых 
в базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором; подготовка 
и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; научное руковод-
ство/ консультирование НИД аспирантов, докторантов, 
руководство ВКР; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– дата начала работы — 01.09.2024;
– должностной оклад доцента при наличии учёной 

степени доктора наук — 71 000 руб., при наличии учё-
ной степени кандидата наук — 66 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности  
доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 
140 573,77 руб.;

– включение в трудовой договор условий выплаты 
стимулирующих надбавок к должностному окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмотрен-
ные Положением о системе оплаты труда работников 
ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки,  
д. 48, кор. 20, ауд. 220.

Срок подачи документов — месяц со дня опубли-
кования объявления (с 08.04.2024 по 07.05. 2024 года). 

Подача документов осуществляется по вышеука-
занным адресам структурных подразделений.

Телефон для справок: 571-29-52.
Конкурс на должности профессорско-преподава-

тельского состава проводятся на заседаниях ученых 
советов филиалов, институтов, факультетов в соот-
ветсвии с графиками проведения. Заседание ученого 
совета университета — четвертый четверг месяца.


