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СПЕЦВЫПУСК

КОНКУРСП

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «РОССИЙСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А.И. ГЕРЦЕНА» 

ОБЪЯВЛЯЕТ: 

Конкурс на замещение должностей
профессорско-преподавательского состава

Волховский филиал
Кафедра гуманитарного образования и педаго-

гических технологий
Заведующий кафедрой
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, наличие ученой степени и ученого звания, 
стаж научно-педагогической работы или работы в органи-
зациях по направлению профессиональной деятельности, 
соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства 
коллективом научно-педагогических работников. Участие в 
деятельности профессионального общества/ассоциации, 
в международных научно-образовательных программах. 
Владение иностранным языком научного общения.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. 
на английском языке) в области филологии. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Ру-
ководство ВКР. Поддержка обучающихся в разработке и 
реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при на-

личии ученой степени доктора наук – 81 000 руб., оклад 
заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата 
наук – 76 600 руб. Средняя заработная плата по должности 
заведующего кафедрой в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 130 363,37 руб.

Кафедра экономического образования
Заведующий кафедрой (неполная занятость  – 

0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, наличие ученой степени и ученого звания, 
стаж научно-педагогической работы или работы в органи-
зациях по направлению профессиональной деятельности, 
соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства 
коллективом научно-педагогических работников. Участие в 
деятельности профессионального общества/ассоциации, 
в международных научно-образовательных программах. 
Владение иностранным языком научного общения.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
экономики. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в рецензируемых научных изданиях из 
перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение 
грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство ВКР. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при на-

личии ученой степени доктора наук – 81 000 руб., оклад 

заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата 
наук – 76 600 руб. Средняя заработная плата по должности 
заведующего кафедрой в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 130 363,37 руб.

Конкурс проводится по адресу: г. Волхов, Октябрьская 
наб., д. 1А, аудитория 33.

Тел.: 8(81363)790-00

Выборгский филиал
Кафедра гуманитарного образования
Заведующий кафедрой
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, наличие ученой степени и ученого звания, 
стаж научно-педагогической работы или работы в органи-
зациях по направлению профессиональной деятельности, 
соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства 
коллективом научно-педагогических работников. Участие в 
деятельности профессионального общества/ассоциации, 
в международных научно-образовательных программах. 
Владение иностранным языком научного общения.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
педагогики. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при на-

личии ученой степени доктора наук – 81 000 руб., оклад 
заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата 
наук – 76 600 руб. Средняя заработная плата по должности 
заведующего кафедрой в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 130 363,37 руб.

Конкурс проводится по адресу: г. Выборг, ул. Парко-
вая, д. 2, аудитория 309.

Тел.: 8(81378)349-03

Институт востоковедения
Кафедра китайской филологии
Старший преподаватель (неполная занятость – 

0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: опыт преподавания 
китайского языка не менее 3 лет.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: прове-
дение занятий в области китайской филологии. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Ассистент
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура) или ученой 
степени кандидата наук  – без предъявления требований 
к стажу работы.

Дополнительные требования: владение китайским 
языком, подтвержденное государственным экзаменом, 
или носитель китайского языка.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
проведение занятий по китайскому языку (разговорный 
язык продвинутого уровня); руководство самостоятельной 
работой обучающихся. Размещение учебных материалов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие 
в научно-исследовательской деятельности: подготовка 
кандидатской диссертации, подготовка не менее одной 
научной статьи за 3 года в изданиях, индексируемых в базе 
РИНЦ. Курирование академических групп, студенческих 
объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук  – 33  000 руб. 
Средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2017 году составила 47 165,00 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 9, аудитория 26.

Институт дефектологического образования и 
реабилитации

Кафедра логопедии
Профессор
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии, педагогических систем воспитания детей с 
нарушениями речи, психологического сопровождения 
образования детей с нарушениями речи. Подготовка, 
консультирование студентов с ОВЗ и инвалидностью, 
практических работников, родителей детей с ОВЗ и ин-
валидностью. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – с руб. Средняя заработная плата 
по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-

укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии, педагогических систем воспитания детей с 
нарушениями речи, психологического сопровождения 
образования детей с нарушениями речи. Подготовка, 
консультирование студентов с ОВЗ и инвалидностью, 
практических работников, родителей детей с ОВЗ и ин-
валидностью. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии (по всем видам и формам речевой патологии), 
в области технологий диагностики, профилактики и коррек-
ции нарушения речи (в том числе при различных вариантах 
дизонтогенеза), в области методики обучения русскому 
языку детей с тяжелыми нарушениями речи. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии (по всем видам и формам речевой патологии), 

в области технологий диагностики, профилактики и коррек-
ции нарушения речи (в том числе при различных вариантах 
дизонтогенеза), в области методики обучения русскому 
языку детей с тяжелыми нарушениями речи. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии (по всем видам и формам речевой патологии), 
в области технологий диагностики, профилактики и коррек-
ции нарушения речи (в том числе при различных вариантах 
дизонтогенеза), в области методики обучения русскому 
языку детей с тяжелыми нарушениями речи. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
логопедии (по всем видам и формам речевой патологии), 
в области технологий диагностики, профилактики и коррек-
ции нарушения речи (в том числе при различных вариантах 
дизонтогенеза), в области методики обучения русскому 
языку детей с тяжелыми нарушениями речи. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
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ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра основ коррекционной педагогики
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Дефектология», «Организация психологического сопрово-
ждения в коррекционных образовательных учреждениях», 
«Психология больного ребенка», «Социальная психология 
в реабилитации лиц с ограниченными возможностями 
здоровья», «Психокоррекционная работа в реабилитации 
инвалидов». Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Вы-
полнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий по 
дисциплинам «Невропатология детского возраста», «Ин-
формационные технологии в психолого-педагогической 
реабилитации инвалидов», «Психопатология с клиникой 
интеллектуальных нарушений». Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра сурдопедагогики
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
сурдопсихологии, психолого-педагогической диагностики 
глухих и слабослышащих детей, психолого-педагогиче-
ского сопровождения детей, имеющих нарушения слуха и 
комплексные нарушения развития, семейного воспитания 
обучающихся с нарушением слуха. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе дистанционного об-
учения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических ра-
бот. Выполнение экспертной работы по заданию работода-
теля. Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,12)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
сурдопсихологии, психолого-педагогических основ про-
фессионально-трудовой адаптации лиц с нарушением 
слуха, сенсорного и интеллектуального воспитания лиц 
с нарушением слуха. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Старший преподаватель (неполная занятость – 
0,75)

Требования к квалификации: высшее профессиональ-
ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 

стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.
Дополнительные требования: практический опыт 

работы в области развития слухового восприятия и фор-
мирования произносительной стороны устной речи глухих 
и слабослышащих детей менее 3 лет.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-ме-
тодической и научно-исследовательской работе: проведе-
ние занятий в области аудиологии и слухопротезирования, 
развития речевого слуха и формирования устной речи у 
глухих и слабослышащих детей, руководство самостоя-
тельной работой обучающихся. Разработка учебно-мето-
дических материалов. Размещение учебно-методических 
материалов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. участие в научно-исследовательской деятельности: под-
готовка кандидатской диссертации, подготовка не менее 
одной научной статьи за 2 года в изданиях, индексируемых 
в РИНЦ. Курирование академических групп, студенческих 
объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Кафедра тифлопедагогики
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Методика обучения русскому языку», «Методика обучения 
естествознанию», «Своеобразие процесса овладения 
природоведческими понятиями младших школьников с 
нарушениями зрения», «Развитие речи младших школь-
ников с нарушениями зрения». Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: ул. Малая Посадская, 
д. 26, аудитория 218.

Тел.: 232-32-92

Институт иностранных языков
Кафедра романской филологии
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области общего и сравнительно-сопоставительного 
языкознания. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus – не менее 1 за период избрания, 
в научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из 
перечня ВАК – не менее 2 за период избрания, Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на полу-
чение грантов российских и зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конференциях – не менее 1 ежегодно. 
Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации со-
циально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Ассистент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио- 

нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура) или ученой 
степени кандидата наук  – без предъявления требований 
к стажу работы.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
проведение практических занятий по испанскому языку; 
руководство самостоятельной работой обучающихся. Раз-
мещение учебных материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Участие в научных конференциях. 
Курирование академических групп, студенческих объеди-
нений, проектных групп.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук  – 33  000 руб. 
Средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2017 году составила 47 165,00 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д.48, 
корпус 14, аудитория 314.

Тел.: 571-49-84

Институт компьютерных наук и технологического 
образования

Кафедра методики информационного и техно-
логического образования 

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области про-
изводственных и дизайнерских технологий. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра компьютерных технологий и электрон-
ного обучения

Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
компьютерных технологий и электронного образования. 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Подготовка научных статей в 
изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. Подготовка и 
направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение 
грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство магистрантами, 
аспирантами, докторантами. Поддержка обучающихся в 
разработке и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
компьютерных технологий и электронного образования. 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
компьютерных технологий и электронного образования. 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 1, аудитория 209.

Тел.: 571-10-03

Кафедра ЮНЕСКО «Образование в поликуль-
турном обществе»

Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
поликультурного образования. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ 
по проекту «Современное филологическое образование 
в поликультурной образовательной среде». Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
поликультурного образования. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в изданиях, индексируемых в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Ру-
ководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 

степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
поликультурного образования. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 18, аудитория 22.

Тел.: 570-08-93

Факультет биологии
Кафедра анатомии и физиологии человека и 

животных
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
физиологии, экологии человека и гистологии. Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
эмбриологии и гистологии. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
анатомии и физиологии. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата 
наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: индекс Хирша не 
менее 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, 
индексируемых в РИНЦ.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-ме-
тодической и научно-исследовательской работе: проведе-
ние занятий в области анатомии и физиологии, руководство 
самостоятельной работой обучающихся. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Старший преподаватель 

Требования к квалификации: высшее профессиональ-
ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: индекс Хирша не 
менее 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, 
индексируемых в РИНЦ.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
проведение занятий в области физиологии, руководство 
самостоятельной работой обучающихся. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Кафедра ботаники
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий по дис-
циплинам «Микробиология», «Вирусология», «Физиология 
растений и микробиология». Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра зоологии
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
экологии и гидробиологии, в том числе на английском 
языке. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. 
Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
зоологии, экологии, экологии животных, орнитологии, 
зоопсихологии. Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного обучения http://
dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Вы-
полнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
генетики, молекулярной генетики, молекулярной биологии. 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра методики обучения биологии и 
экологии

Заведующий кафедрой
Требования к квалификации: высшее профессио- 

нальное образование, наличие ученой степени и ученого 
звания, стаж научно-педагогической работы или работы 

в организациях по направлению профессиональной 
деятельности, соответствующей деятельности кафедры, 
не менее 5 лет.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства 
коллективом научно-педагогических работников. Участие в 
деятельности профессионального общества/ассоциации, 
в международных научно-образовательных программах. 
Владение иностранным языком научного общения.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
методики обучения биологии и экологии по дисциплинам 
«Биологическое образование в школе», «Теория и методика 
обучения и воспитания (биологическое образование)», 
«Теория и методика обучения и воспитания (экологическое 
образование)». Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад заведующего кафедрой при на-

личии ученой степени доктора наук – 81 000 руб., оклад 
заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата 
наук – 76 600 руб. Средняя заработная плата по должности 
заведующего кафедрой в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 130 363,37 руб.

Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
методики обучения биологии и экологии, в том числе: 
«Образовательные технологии подготовки обучающихся», 
«Актуальные вопросы общей биологии», «Педагогическая 
режиссура в работе учителя биологии». Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, 
докторантами. Поддержка обучающихся в разработке и 
реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области ме-
тодики обучения биологии, экологии, в том числе: «Охрана 
окружающей среды», «Экология», «Социальная экология». 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 2, аудитория 455.

Тел.: 314-46-15 

Факультет географии
Кафедра методики обучения географии и 

краеведению
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории и методики обучения и воспитания (географическое 
образование). Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Вы-
полнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории и методики обучения и воспитания (географическое 
образование). Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Вы-

полнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории и методики обучения и воспитания (географическое 
образование). Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Вы-
полнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра физической географии и природо-
пользования

Профессор (неполная занятость – 0,12)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
физической географии, природопользования и методов 
географических исследований. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в изданиях, индексируемых в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Ру-
ководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области физической географии, методологии географии, 
природопользования. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра экономической географии
Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Экономическая и социальная география России», «Исто-
рическая география Северо-Запада России», «Основы 
вексиллологии», «Политическая география». Разработка 
электронных и дистанционных курсов в системе дистанци-
онного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или 
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, 
докторантами. Поддержка обучающихся в разработке и 
реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 

лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Этногеография», «Этногеография Западной Европы», 
«Геополитика», «Политическая география», «Лимология». 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Технологические основы размещения производства», 
«География Санкт-Петербурга и Ленинградской области». 
Разработка электронных и дистанционных курсов в систе-
ме дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«Введение в географию», «Этногеография и география 
религий», «Этнология и география религий», «Общая 
гуманитарная география». Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий по 
дисциплинам «Социально-экономическая география», 
«Экономическая и социальная география России», 
«Экономическая, социальная и политическая география 
мира», «Экономическая и социальная география стран 
постсоветского пространства». Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий по дис-
циплинам «География населения с основами демографии», 
«Демография и география населения», «Демография», 
«Геоурбанистика», «Этнология и география религий». Раз-
работка электронных и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 12, аудитория 2.

Тел.: 314-47-96

Факультет истории и социальных наук
Кафедра всеобщей истории
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с нену-
левым импакт-фактором. Владение иностранным языком 
научного общения. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«История», «Историческое образование». Разработка элек-
тронных и дистанционных курсов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических ра-
бот. Выполнение экспертной работы по заданию работода-
теля. Подготовка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,9)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором. Знание древнегреческого и 
латинского языков. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам 
«История», «Историческое образование», «Общество-
ведческое образование». Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра политологии
Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: наличие научных статей 
за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых на-
учных изданиях из перечня ВАК.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение занятий по дисциплинам 
«Геополитика», «Государственное управление и политика», 
«Технология ведения избирательных кампаний»; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата 
наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: наличие научных статей 
за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых на-
учных изданиях из перечня ВАК.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение занятий по дисциплинам «Политиче-
ские отношения и политический процесс в современной 
России», «Современная российская политика», «Основы 
национальной безопасности», «Политическая регионали-
стика», «Этнополитология»; руководство самостоятельной 
работой обучающихся. Разработка учебно-методических 
материалов. Размещение учебно-методических мате-
риалов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: под-
готовка кандидатской диссертации, подготовка не менее 
одной научной статьи за 2 года в изданиях, индексируемых 
в РИНЦ. Курирование академических групп, студенческих 
объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Кафедра русской истории
Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
истории России. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 

научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
истории России. Разработка электронных и дистанционных 
курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.
ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 	
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
истории России. Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного обучения http://
dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Разработка, актуализация, корректировка учебных 
программ дисциплин и ФГОС. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
истории России. Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного обучения http://
dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Разработка, актуализация, корректировка учебных 
программ дисциплин и ФГОС. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,3)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
истории России. Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного обучения http://
dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Разработка, актуализация, корректировка учебных 
программ дисциплин и ФГОС. Подготовка учебно-методи-
ческих работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных конференциях. Руковод-
ство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра социологии
Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области социо- 
логии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Раз-
работка, актуализация, корректировка учебных программ 
дисциплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических 
работ. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, 
докторантами. Поддержка обучающихся в разработке и 
реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора. 
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Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области социо- 
логии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Раз-
работка, актуализация, корректировка учебных программ 
дисциплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических 
работ.. Выполнение экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, 
докторантами. Поддержка обучающихся в разработке и 
реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области соци-
ологии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Разработ-
ка, актуализация, корректировка учебных программ дис-
циплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области соци-
ологии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Разработ-
ка, актуализация, корректировка учебных программ дис-
циплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области соци-
ологии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Разработ-
ка, актуализация, корректировка учебных программ дис-
циплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области соци-
ологии. Разработка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Разработ-
ка, актуализация, корректировка учебных программ дис-
циплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 

плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области социо- 
логии. Разработка электронных и дистанционных курсов в 
системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Разра-
ботка, актуализация, корректировка учебных программ дис-
циплин и ФГОС. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 20, аудитория 210.

Тел.: 312-99-25

Филологический факультет
Кафедра образовательных технологий в 

филологии
Ассистент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессио- 

нальное образование, стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура) или ученой 
степени кандидата наук  – без предъявления требований 
к стажу работы.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: про-
ведение семинарских занятий в области образовательных 
технологий в филологии; руководство самостоятельной 
работой обучающихся. Размещение учебных материалов 
в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.
ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в 
научных конференциях. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук  – 33  000 руб. 
Средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2017 году составила 47 165,00 руб.

Конкурс проводится по адресу: 1-я линия В.О.,  
д. 52, аудитория 2.

Тел.: 643-77-67 добавочный 45-10

Юридический факультет
Кафедра гражданского права
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области гражданского права. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов. 

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 

импакт-фактором. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-

методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области гражданского права. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,35)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области гражданского права. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области гражданского права. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра международного права
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
международного права. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 

на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
международного права. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Кафедра теории права и гражданско-правового 
образования

Профессор 
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень кандидата наук и 
стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет или 
ученое звание профессора.

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории права и гражданско-правового образования. Раз-
работка электронных и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. Подготовка и 
направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение 
грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство магистрантами, 
аспирантами, докторантами. Поддержка обучающихся в 
разработке и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная занятость – 0,15)
Требования к квалификации: высшее профессио-

нальное образование, ученая степень доктора наук и стаж 
научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое 
звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опубликованных в 
рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории права и гражданско-правового образования. Раз-
работка электронных и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. Подготовка и 
направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение 
грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство магистрантами, 
аспирантами, докторантами. Поддержка обучающихся в 
разработке и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой 

степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 

Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в области 
теории права и гражданско-правового образования. Раз-
работка электронных и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка 
учебно-методических работ. Выполнение экспертной рабо-
ты по заданию работодателя. Подготовка научных статей в 
рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненуле-
вым импакт-фактором. Подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук 
и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных 
статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинарских занятий в 
области гражданского права. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой 

степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная 
плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 75 807,67 руб.

Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональ-

ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года. 

Дополнительные требования: практический опыт 
работы в области развития слухового восприятия и фор-
мирования произносительной стороны устной речи глухих 
и слабослышащих детей менее 3 лет.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: про-
ведение занятий в области юриспруденции; руководство 
самостоятельной работой обучающихся. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Старший преподаватель (неполная занятость – 
0,75)

Требования к квалификации: высшее профессиональ-
ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: практический опыт 
работы в области развития слухового восприятия и фор-
мирования произносительной стороны устной речи глухих 
и слабослышащих детей менее 3 лет.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: про-
ведение занятий в области юриспруденции; руководство 
самостоятельной работой обучающихся. Разработка 
учебно-методических материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Старший преподаватель (неполная занятость – 
0,45)

Требования к квалификации: высшее профессиональ-
ное образование, стаж научно-педагогической работы не 
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук 
стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Дополнительные требования: практический опыт 
работы в области юриспруденции не менее 3 лет.

Сведения о планируемой педагогической, учебно-
методической и научно-исследовательской работе: про-
ведение занятий в области юриспруденции; руководство 
самостоятельной работой обучающихся. Разработка учеб-
но-методических материалов в области. Размещение учеб-
но-методических материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ. Курирование академических групп, 
студенческих объединений, проектных групп.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад старшего преподавателя  – 

37  500 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук – 40 500 руб. Средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 
году составила 55 584,75 руб.

Конкурс проводится по адресу наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 20, аудитория 220.

Тел.: 312-99-29

Срок подачи документов – месяц со дня опу-
бликования объявления (с 12 декабря 2018 года 
по 11 января 2019 года).

Подача документов осуществляется по выше-
указанным адресам структурных подразделений. 

Выборы заведующих кафедрами и конкурс 
на должности профессоров кафедр проводится 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, Гер-
бовый зал.


